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et techniques.

L'établissement est habilité a délivrer des diplomes de niveau master en Art,

L'Etablissement Public de Coopération Culturelle * Ecole supérieure des beaux-arts Tours Angers Le Mans  recrute

Un directeur s

(Cadre d’emplois des directeurs d’établissement d’enseignement artistique territoriaux) Ce poste, base a Angers, est compose d’une double mission

Vous étes chargé de concevoir et mettre en ceuvre le projet d’établissement durant la période du mandat qui vous est confié, par le Conseil d’Administration, dans le respect de ses orientations et d’assurer la direction
de I'ensemble de I'établissement TALM dans le cadre collégial du Conseil de direction. Ce poste, basé a Angers, est composé d’une double mission. A ce titre, vous devez :

L’EPCC esha TALM, établissement public interrégional Gentre - Pays de la Loire, Art média, Design, Design sonore, Conservation et Restauration des (Euvres
a pour membres fondateurs I’Etat, les villes de Tours, Le Mans, ainsi qu’Angers
Loire Metropole (Communaute d’Agglomeration).

Au sein de ces trois sites (Tours, Angers et Le Mans) 580 etudiants sont LEPCC esba TALM organise et produit des expositions qui concourent a la
accueillis. L'établissement fonctionne avec un budget de 7 millions d’euros et diffusion de I’art et du design.

les équipes sont composées de 105 enseignants, 51 personnels administratifs

Sculptées. Il rayonne au niveau international (56 conventions avec des
etablissements europeens et hors Europe).

L'établissement propose également des cours publics de pratiques amateurs
en arts plastiques.

MISSIONS

Au titre de la Direction générale,

e En lien avec les directeurs de site, conforter le projet pédagogique et artistique et définir une
stratégie qui contribue au rayonnement de I'établissement et a ’enracinement de chaque site
dans son territoire,

* Valoriser les potentialites de I'ecole et consolider son positionnement comme un acteur majeur
dans les milieux de I'art et de la creation contemporaine, en France et sur la scene europeenne,

e Développer les activités de recherche et de coopération internationale,

e |nscrire I'établissement dans I'environnement de I'enseignement supérieur de la région des Pays
de la Loire et de la region Centre.

e Gérer et administrer les ressources humaines, techniques et financiéres de I'établissement dans
le respect du cadre juridique,

e Consolider et poursuivre la dynamique de mutualisation des ressources et les synergies entre
les equipes,

Professionnel confirmeé de I'art contemporain, avec idéalement une experience reussie dans la
direction d’ecoles superieures d'art, vous maitrisez I'organisation des collectivites territoriales et
leur fonctionnement,

Avec une vision stratégique, vous maitrisez les enjeux et les dispositifs spécifiques aux écoles
superieures d’art,

Vous possedez de solides connaissances en gestion administrative et financiere,

Manager confirmé, vous étes apprécié pour vos qualités relationnelles et votre capacité a fedeérer
des equipes,

Organise, autonome et disponible, vous savez vous adapter et faire aboutir des projets,
Votre sens des responsabilites et du service public est avere,

Un directeur adjoint, directeur du site de Tours )

(Cadre d’emplois des directeurs d’établissement d’enseignement artistique territoriaux)

Le site de Tours accueille 125 étudiants et est habilité a délivrer des diplomes de niveau master en Art, Conservation et Restauration des (Euvres Sculptées
Membre du comité de direction, vous étes chargé de mettre en ceuvre le projet d’établissement au sein de votre site. A ce titre, vous devez :

PROFIL

e Diriger et animer le conseil de direction, qui inclut les directeurs de site, directeurs adjoints de
I’EPCC et le directeur administratif et financier,

e Préparer les évolutions patrimoniales des sites,

Au titre de la Direction du site d’Angers (280 étudiants)

e Diriger et animer le conseil pédagogique et de Ia vie étudiante ainsi que le conseil scientifique,
e Animer et manager I'équipe du site d’Angers (63 personnes),

e Organiser la gestion administrative et financiere du site,

* Mettre en ceuvre le projet pedagogique du site, avec I'appui de la coordination des études et en
coherence avec les deux autres sites.

e Gérer et maintenir les batiments en lien avec le propriétaire et préparer le projet de transfert de
’école d’Angers.

Votre aptitude a travailler en reseau, a animer et développer des partenariats dans les milieux de
I'art, de la creation de I’entreprise tant au niveau international qu’'a I'échelle des territoires,
représente un reel atout.Vous parlez anglais.

Condition de travail : contrat de trois ans correspondant a la durée du mandat confie, logement
de fonction pour nécessité de service, cheque déjeuner.

Les candidats dont les dossiers auront eté selectionnés présenteront oralement leur projet dans
le cadre d’un premier entretien avec le jury qui se deroulera derniere semaine de novembre 2013.
Pour le jury final, ce projet pourra étre completé notamment sur les aspects artistiques, culturels,
pedagogiques, scientifiques ainsi que les grands principes de gouvernance.

MISSIONS

e Mettre en ceuvre le projet pédagogique du site en coherence avec les deux autres sites.
e Piloter et animer les équipes pédagogiques, administratives et techniques (37 personnes),
e Organiser la gestion administrative et financiere du site,

e Animer et developper des partenariats autour du projet pedagogique,

e Gérer et maintenir les batiments en lien avec le propriétaire, et gérer en lien avec le directeur
de I’'EPCC esba TALM le déménagement de I'école,

e Participer lors des comites de direction a la definition d’une stratégie qui contribue au
rayonnement de I'établissement et a I’enracinement du site de Tours dans son territoire,

e Contribuer au développement des activités de recherche et de coopération internationale.

PROFIL

De formation supérieure, professionnel de I'art contemporain, vous disposez d’une expérience
reussie dans la gestion d’une structure culturelle, idealement une école d’art.

Votre expérience en management et vos connaissances des collectivités territoriales, notamment
en gestion administrative et financiéere, représentent un réel atout.

Merci d'adresser par courrier votre candidature (lettre de motivation et CV, ainsi que les grandes lignes des propositions d'orientations
artistiques, culturelles, pédagogiques ou scientifiques pour le poste de directeur) a:

Madame La Présidente de I'EPCC "Ecole supérieure des beaux-arts Tours Angers Le Mans"” - 75 Rue Bressigny, 49100 ANGERS

Doté d’un bon relationnel, capable de gérer les priorités, vous étes un interlocuteur reconnu pour
sa disponibilité et son sens du service public,

Votre aptitude a travailler en réseau, et a développer des partenariats dans le milieu de I’art serait
appréciée.

avant le 30 OCTOBRE 2013



